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EDITO

2025 Au tournant de la decade,

Reconnue pour ses activités et ses competences, I'association Relais Accuell

P P ’

Des Gens du Vovyage a poursuivi la mise en ceuvre de son projet social en
yag P Proj

promouvant 'integration a la vie locale des gens du voyage, en s’impliquant

dans les projets et en accompagnant des initiatives de terrain.

Cela a ete rendu possible gréce a l'investissement de |’équipe constituee

autour du directeur par des professionnels competents et impliqués.

| ’activité a été soutenue dans tous les domaines (domiciliation, sante, habitat,
insertion sociale, enfance et famille, acces au droit via France services) et la

pratique « hors les murs » continue de connaitre un vif succes.

La mise en oeuvre du projet associatif s'est poursuivie de méme que le projet
d'implantation future du Relais est entre dans une phase plus opéerationnelle:
2026 devrait ainsi voir le Relais Accueil des Gens du Voyage s'installer dans
ses nouveaux locaux pour le plus grand benefice de ses usagers et

collaborateurs.

Dominique AUPIERRE, Presidente

S
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GENERALITES

A Propos

Le RAGV est un centre social associatif qui, depuis 1993, mene des actions
d’accompagnement social, d’animation et de médiation a I'attention des gens du voyage qui

résident et transitent par le territoire de la /\/\étropole de Rouen.

Dans nos locaux ou sur les lieux de vie des voyageurs (aires d’accueil, terrains familiaux,
stationnements spontaneés...), le RAGV agit au quotidien aupres des voyageurs afin de les

accompagner dans la résolution des problématiques sociales qu’ils rencontrent.
Nos objecti{:s

Le RAGV se fixe 4 objectifs majeurs dans le cadre de son projet associatif: Favoriser
Iintégration des gens du voyage a la vie sociale locale, Oeuvrer pour I'amélioration des
conditions de vie des voyageurs, lutter contre les stéréotypes, développer le pouvoir d’agir

des voyageurs.

Nos actions

Ainsi, pour répondre a ces enjeux et aux besoins des voyageurs, le RAGV décline un plan
d’action autour de l'accuell, le courrier et la domiciliation, I'acces aux droits avec notamment
un accompagnement aux démarches administratives et numeriques, 'accompagnement a

Iinsertion, 'animation et la meédiation pour résoudre les problematiques spécifiques autour

de la scolarisation, I'acces aux soins et I’habitat.




DONNEES CLES

Le public accompagne

1080 personnes domiciliees (733 meénages) ainsi que 702

enfants ayant droits

43 34 Visites de voyageurs dans les locaux du
Centre Social

1 631 Visites de public autre que les gens du
voyage (+106%)

Les moyens humains Les moyens financiers

Une équipe de 12 salariés repartis en 4 639 190 € de subventions
o o
poles d'activite 11 financeurs difféerents > + 7?6 /°

Une masse salariale représentant prés 80

27123 € de cotisations et
% du budget global

participations des usagers > + 9,70/0

Le développement de 'intervention de

benevoles d’activite




30 ans du centre social : 'occasion pour
une belle fete

Avec le soutien de la Municipalite du Petit-
Quevilly pour le prét de la Salle de I'Astrolabe
ainsi que le soutien financier des communes de
Oissel, le Trait, Grand-Quevilly et Petit-
Couronne, le RAGV a organise une belle féte sur
2 jours a l'occasion de ses 30 ans. Des temps
sérieux avec ["Assemblée Générale, une
conference de Samuel Délepine, géographe,
mise en image par un artiste local, Alexandre
Chicot, des projets organises en amont avec le
montage d’une exposition photo et d’oeuvres
scenographiques, mais egalement des temps
festifs et de partage avec une kermesse sur la
journée du samedi et un beau concert le vendredi
soir des freres Lagrene et du groupe Swing 276:
chant, danse et bonne humeur étaient au rendez-

vous pour 'occasion. De beaux moments de

retrouvailles entre anciens salaries du RAGV et

les familles ont jalonné ces deux jours riches en

emotion.

Développement de |’engagement
Engagement des jeunes et des familles sur les projets et

Iorganisation des 30 ans, développement du benéevolat
d’activité avec un engagement regulier de nouveaux
benevoles sur les actions portees autour de I'illettrisme et
de I'accompagnement a la scolarite, 'annee 2025 a eteé
. o , o
marquée par un renforcement de lidée que l'association
peut etre un terrain d’engagement. Cette démarche

volontaire se poursuit sur Pannee 2026 avec un travail

autour du volontariat des_jeunes.

Une retraite meritée
Apres 26 ans au service du RAGV, Nathalie Dumouchel, Directrice

Administrative et Financiére, a fait valoir ses droits a une retraite bien |

meéritée, laissant derriere elle une structure aux finances saines, préte a

mener a bien tous ses projets.




S’affirmer comme ressource sur les territoires
Par sa participation aux differentes instances du Schema Départemental

d’Accueil et d’Habitat des Gens du voyage, sa capacite a proposer des
solutions et modalités d’intervention aupres des publics sur les territoires
non couverts, le RAGV a vu sur 'année 2025 son territoire d’intervention
s’elargir. Dans le cadre d’une expérimentation faisant suite a un travail de
diagnostic, les professionnels du RAGV ont accompagné ou porté des
projets visant a mieux prendre en compte les publics sur des territoires
depourvus de structures spécialisées dans 'accompagnement du public

voyageur.  Formation, sensibilisation et accompagnement des

professionnels, mise en oeuvre d’un projet de mediation en sante, ce travail
prend des formes difféerentes mais complémentaires en fonction des
ressources déja présentes sur le territoire. 2026 voit la concreétisation d’un
projet de mediation en sante, porté par le RAGV, sur 'arrondissement de

Dieppe.

Preparer le grand virage de 2026

En réflexion depuis plusieurs années, le projet de
demenagement de I'association se concrétise par 'opportunite
d’acquisition des locaux propriétés de I'association La Boussole.
En 2025, le Conseil d’Administration du RAGV valide ce
projet qui se verra concrétisé en 2026. En 2026, 'association
deviendra donc proprietaire de ses propres locaux a Sotteville-
les-Rouen, grace notamment au soutien financier de la Caf 76

et du Département ainsi que |’accompagnement technique ala

réalisation de la Banque des Territoires, le RAGV ayant éte

retenu dans le cadre de ’AMI “Lieu accueillant, Lieu Innovant”.

Iassociation et le sens des actions portées, le projet définit 4 axes

@ stratégiques complémentaires a son projet social. Document

Projet Associati telechargeable sur le site www.ragv.Fr
2025-2029 .

4

Un nouveau Projet Associatif
En 2025, voté en AGE, le RAGV s’est doté d’un nouveau projet

associatif. Document cadre qui reaffirme [lidentite de

»




ACCUEIL /

Rappel : De quoi parle t-on?
La domiciliation est la premiere porte
d’entrée vers 'acces aux droits. Elle permet
en effet a des personnes qui n’ont pas de
domicile stable (uniquement les voyageurs
pour le RAGV) de disposer d’un justificatif de
domicile et d’une adresse pour recevoir du
courrier et bénéficier des aides et prestations
sociales auxquelles elles peuvent pretendre,
telles que le revenu de solidarite active
(RSA).

Bien qu'ils aillent souvent de pair, Service
courrier et domiciliation sont deux services
distincts et il est possible de bénéficier de l'un
sans l'autre.

Le service courrier est soumis a une

cotisation annuelle avec deux tarifs differents

1255

selon reexpédition ou non.

1080

adultes courriers
domiciliés reexpedies
Visites pour contacts
relever le

téléphoniques

7169

releves de

courrier, soit une
moyenne de 29
visites par jour
d’ouverture du

courrier
service

COURRIER /
DOMICILIATION

Objectifs

Accueillir, informer et orienter les voyageurs
Renforcer l'acces aux droits et aux services
Favoriser l'intégration a la vie sociale locale

Répondre aux besoins de domiciliation |éga|e

Faits marquants 2025

Re-augmentation du nombre de réexpédition.
Baisse du nombre de visites mais augmentation du
nombre de relevés di au systeme de procuration
Un financement complémentaire accordé par la
DDETS en réponse a 'accompagnement propose
par le RAGV autour de la domiciliation (aide a la
lecture et la compréhension, accompagnement a
la réponse..) et la préparation pour 2026 du
demeénagement (changements des adresses de

domiciliation)

Perspectives 2026

Poursuivre le travail de diagnostic lie a la
domiciliation et renforcement des liens avec les
partenaires d’autres territoires quand les ancrages
ne sont pas locaux.

Accompagner les  changements d’adresse de

domiciliation liés au deménagement a venir.




ACCES AUX DROITS /

Déclarer
connecter
Carsat

SEIHE-IAIITIKE

-

‘Accompagner

FRANCE SERVICES

Objecthcs

Accuelllir et accompagner les publics
services & . < .
Favoriser l'acces aux droits et lutter contre le non-recours

Lutter contre la préecarite

les Accompagner vers |'autonomie dans les demarches

Favoriser la mixité et les rencontres entre les publics

3586

suivis et demarches
realisees via les

bornes

284

accueils sur rendez-

“ CREER UN COMPTE ET NAVIGUER SUR

DOCTOLIB SUR TABLETTE”

VOus

2828

usagers differents
LE MRRDI

ont Fréquenté "2:‘;'5','

’accueil France

Services

46,8%

des demarches
accompagnées
concentrées sur 2

opérateurs: Cafet

CPAM

18,77

de demarches liees a

France Titres (permis,

carte grise...)

Faits marquants 2025

Frequentation accrue d’usagers hors
voyageurs

Diminution des accueils sur rdv

RH: 2 absences importantes (formation +
maladie / conge maternite) ayant
necessite  un remplacement et une
reduction d’activité par moment.
Développement d’une activite numeérique
hors acces aux droits FS: utilisation,

autonomisation

Perspectives 2026

Poursuivre le développement d’ateliers
specifiques autour du numérique et
renforcer I'accompagnement autour de
'autonomisation des publics.

Travailler le projet accueil des futurs
locaux, en lien avec 'accompagnement de
la Banque des territoires en renforgant la
signalétique et le projet Espace Public

Numeérique




Objectifs

Accompagner les publics dans leur parcours de soin en facilitant I'acces a
la prévention et le lien avec les professionnels de santé

Développer des actions s’inscrivant dans le «aller vers » et le « faire avec »
Favoriser des actions collectives en promotion de la santé en partenariat
avec les professionnels de sante et les associations de territoire

Accompagner vers I'autonomie des publics dans les parcours de sante

307

Accompagnements individuels dans des
démarches d’acces aux droits santé ou dans leurs

parcours de soin dont:

)) 219 déemarches Acces aux droits sante

(CPAM, MDPH)

accompagnements

) 88

“Soin” / Dossiers complexes

Une thematique centrale

Les problematiques santé rencontrées par les
voyageurs sont au centre de I'ensemble des
parcours d’accompagnement. En 2025, dans le
cadre du renouvellement de notre convention
avec ’ARS, nous avons eu a coeur de partager
les élements de diagnostic afin que les réponses
sur ces problématiques soient I'affaire de tous.
Actions de prévention menées par |'équipe
d’Animation

Sociale, demarches

d’accompagnement par  l'ensemble  des
travailleurs sociaux, le projet de mediation en
sante se diffuse au-dela des accompagnements

specifiques portés par le médiateur en sante.

specifiques

66 Actions collectives de Prévention dont:

)) 16 Projets

prévention.. pour 85 participants

autour du  depistage,
)) Actions autour du bien-étre et la

pratique sportive pour 73 participants
)) 1 Cafées des ainés pour 49 seniors

participants

Vers un second projet de mediation sante

Diagnostic des besoins, expérimentation, travaux
dans le cadre du Schéma Départemental, 'année
2025 a permis la construction d’'un nouveau
projet de mediation en sante visant a couvrir les
“zones blanches” du 76, territoires déepourvues
d’actions d’aller-vers les voyageurs. Pilote par
PARS, porte par le RAGV, un projet de
médiation santé spécifique sur ces territoires voit

|ejour et se concretise.

Faits marquants 2025

Structuration d’un projet de médiation en santé
sur de nouveaux territoires
Renforcement des partenariats  avec les

etablissements hospitaliers

Renouvellement du CPOM avec ’'ARS

Perspectives 2026

Deployer le projet “nouveau territoire” avec le

recrutement d’'un nouveau médiateur en sante

Formaliser les nouveaux partenariats avec les

etablissements hospitaliers




HABITAT /

Objectifs

Favoriser la prise en compte des besoins des voyageurs dans les

politiques locales du logement

Accompagner les difficultés rencontrés par les voyageurs

propres a leur cadre de vie

Renforcer les passerelles entre les dispositifs propres aux

voyageurs (MOUS, terrains familiaux...) et les dispositifs de

droit commun

Acces au |ogement des voyageurs
Depuis le Ter janvier 2024, le RAGV est

devenu opeérateur de I’Accompagnement
Social Lie au Logement. Ce développement
d’activité a permis également de renforcer
|’expertise sur |’accompagnement vers et
dans le logement des voyageurs. Si les
projets  spécifiques  (terrains  Familiaux
Locatifs notamment) sont plebiscitées par les
voyageurs, lacces au logement de droit
commun n’est plus nécessairement un tabou.
2 menages ont eté accompagnes par le relais
vers l'acces au parc social locatif et sur les
premiers mois afin de sécuriser leur entree

dans les lieux.

Faits marquants 2025
Renouvellement de la convention ASLL pour

2026-2028

Acces au |ogement social de 2 ménages

LOGEMENT

Un projet de mediation habitat qui se structure
L’action cible particulierement les familles ancrées sur
le territoire concernées par des problématiques autour
de habitat et du logement, qu’elles soient en cours
d’acces a des programmes spécifiques de terrains
familiaux locatifs, dans des démarches de droit
commun type accession a la propriété ou acces au
logement, qu’il soit du parc social ou prive.

Par ailleurs, I'action de médiation autour de I'habitat
vise egalement a réduire les probléematiques lices a la
précarité des situations rencontrées par les familles sur
du stationnement dit « spontané », ainsi que sur les
aires d’accueil. Des demarches d’accompagnement a la
gestion du budget, a la réduction des dettes, a la lutte
contre l'insalubrité et a la mise en place de dispositifs
spécifiques visant a réduire les difficultés autour du
vieillissement et du handicap en caravane sont amenés

ase développer sur les années a venir.

Perspectives 2026

Accompagner les voyageurs accédant aux
dispositifs specifiques (TFL, Habitat adapte)
Poursuivre le développement de lacces au

|ogement de droit commun des voyageurs

voyageurs
Renforcement des partenariats avec les
bailleurs 19
Préts Caf pour N\enages’ 59
Iacquisition d’une acc;:n;p;fﬁes Demandes FSL

caravane

accompagnées




INSERTION SOCIALE

Rappel / BRSA

Le Centre Social RAGV conventionne avec le Deépartement de Seine-Maritime pour

accompagnement de voyageurs dans le cadre du RSA. Ainsi, 2 reférents RSA au sein du relais

accompagnent dans des parcours d’insertion plus de 250 voyageurs, majoritairement domiciliés au

sein de I'association.

Objectifs

Favoriser l'insertion sociale et professionnelle des
voyageurs  en mettant en oeuvre des
engagements dans des parcours

Accompagner la professionnalisation et le
developpement d'activité des auto-entrepreneurs
Lutter contre les freins a linsertion tels que la
non-maitrise des savoirs de base

Favoriser l'ouverture a d'autres modeles
(formation, salariat...) pour lutter contre la

reproduction sociale

L’accompagnement des Bénéficiaires du RSA au

RAGYV, en quelques données clés:

D> 2 Reférents pour 2 ETP
> 2 51 Benéficiaires accompagnes

Une expertise partagée au sein des

reseaux de reférents
Sur lannée 2025, le RAGV a poursuivi le

travail engagé aupres de ses partenaires en
sensibilisant aux questions d’accompagnement

des voyageurs de nombreux partenaires:

Animation de session de formation /
sensibilisation sur les territoires des UTAS
Dieppe/Neufchatel et Entre Seine et Mer

Développement de l'intervention en CMS
(2 a 3 permanences par semaine sur le

territoire de la Métropole)
Organisation d’ateliers specifiques (Caf,
ADIE, Chambres consulaires, structure de

‘IAE) avec des voyageurs

Faits marquants 2025

Une reglementation qui évolue avec le développement

Poursuite des travaux engagés autour de l'illettrisme

d’attentes spécifiques autour de France Travail
Renforcement des liens internes pour une prise en charge
globale de la famille (enfance, parentalité, santé...)

Dynamique partenariale élargie a tout le territoire 76

Perspectives 2026

Renforcement de I'accompagnement spécifique des

autoentrepreneurs




ILLETRISME ET LUTTE CONTRE
LA PRECARITE

Apprendre en famille

Suite aux experimentations menées en 2024, un atelier
autour des apprentissages, a destination des parents et
enfants, s’est deroulé tous les jeudis soir au relais.
Encadré par 2 professionnelles et 3 a 4 bénévoles en
moyenne, l'atelier permet de renforcer les
compétences de lecture et écriture des adultes et
enfants. De méme, il permet de travailler
concretement avec les parents les questions
d’accompagnement a la scolarité de leurs enfants, en
renforcant leurs connaissances et leur autonomie sur
les outils numériques de suivi (Pronote, plateforme
CNED...). Fort du succes des ateliers, en fin d’année

2025, 10 familles (10 adultes, 16 enfants)

frequentaient I'atelier de maniere réguliere.

Lutter contre la precarite menstruelle

Sil'action globale de lutte contre la précarité du RAGV sur les questions d’habitat, d’acces
aux droits, est bien connue, en 2025, avec le soutien de le Ville de Sotteville et de la
DREETS, le RAGV a porté un projet spécifique visant a soutenir les femmes rencontrant
des problematiques de precarite menstruelle. La precarite menstruelle représente un enjeu
de santé publique. Elle impacte directement la santé physique et mentale des femmes,
pouvant entrainer des pathologies gynecologiques, un isolement social et un absenteisme
scolaire ou professionnel.

Le bilan de cette action est positif avec un acces facilité aux protections périodiques, grace
aux distribution regulieres organisées sur les lieux de vie. De nombreux échanges ont
egalement eu lieu sur les bonnes pratiques et l'utilisation des différents produits ainsi
qu’une déconstruction des tabous liés aux regles avec la création d’espace de parole. En
compléement des distributions mobiles, la mise a disposition permanente de stocks au sein

du relais accueil a été mis en place.




ACCOMPAGNER

Objectifs

d’ateliers adaptes

adultes

Rompre I'isolement des

Velller aux besoins

72 cafés des parents ou permanences familles
specifiques (en dehors des permanences hors-
les-murs “classiques”) ont permis de rencontrer
452 personnes et echanger avec elles sur leurs
besoins spécifiques scolarisation,
developpement de I'enfant, role parental... Ces
temps, generateurs de lien social, ont permis
d’identifier et de co-construire avec les familles

les actions parentalité portees cette annee.

Une semaine dédiee a la petite enfance
Le relais a organisé « SA SEMAINE PETITE

ENFANCE » en octobre dernier pendant laquelle le
tout-petit a éte place au centre de toutes les
attentions. Se sont relayés sur la semaine, des
professionnels de la  petite enfance avec
I'intervention du PRH 76, du LAEP Interlude, de la
PMI... Des ateliers parents-enfants ont été animés,
des permanences ont eu lieu sur les lieux de vie.

Ces interventions ont été complétées par la
distribution de sacs de bienvenue. En s'inspirant de
certaines maternites, le relais a mis en place le « sac
bebé ». Offert aux parents dans les premiers mois de
Penfant, ce sac contient 6 objets qui incarnent 6
invitations a appliquer des gestes et des habitudes du
quotidien benefiques pour l'accompagnement de

‘enfant.

LES FAMILLES

Accompagner et soutenir les parents dans la résolution des difficultes
quotidiennes qu'ils rencontrent
Favoriser les échanges et le partage entre parents et enfants par le biais

Proposer des actions favorisant |'ouverture culturelle des enfants et des

Favoriser l'acces aux écoles et équipements de loisirs de proximite

personnes

Proche des ainés
Comme pour les familles, les cafées des aines

permettent d’identifier les besoins et envies des
séniors, afin de mettre en place les projets sur
I'annee. 19 actions specifiques (ateliers nutrition,
pratique physique, sorties culturelles...) ont eu

lieu sur 'année 2025, réunissant 42 personnes.

Faits marquants 2025

Développement des actions partenariales:

PMI,

Associations locales, associations
culturelles

Renforcement du lien de confiance avec les
parents // une participation accrue aux
projets

Renforcement des actions Prévention

petite Enfance




SOUTENIR LES PARENTS...

Un soutien individualise qui se developpe et se structure
Pres de 190 entretiens d’accompagnement autour des questions de scolarité, de pévention,
d’accompagnement a la reprise de parcours de soin (suivi post-grossesse notamment,

B} . . )
accompagnement grossesses précoces) ainsi qu’a la prise en compte de troubles de ’enfant

(troubles dys, TSA, infos MDPH, hyperactivite, TDAH...) ont éte realisés sur 'année 2025.

Des temps de partage entre parents et enfants
Cette année encore, les professionnels du RAGV
RS

$tasle
> \:v ;““

ont eu a coeur de développer des actions favorisant

les temps de partage et d’échange entre les parents

e
\ %{‘«?
> B

et leurs enfants. Par le jeu, la cuisine, les sorties, la
lecture, de nombreuses actions collectives ont éte

portees en 2025.
)) 32 Ateliers et sorties parents / enfants

)) 177 Parents participants
)) 251 Enfants participants

Un accent mis sur la prévention
Activites  physiques,  nutrition,

depistage et vaccination, —
sensibilisation  aux gestes  qui .
sauvent... En 2025, de nombreuses Perspectives 2026

. . . . Consolider les connaissances et
actions collectives ont ete portees

avec |’objectif de distiller des savoirs faire des parents

. . Valoriser les compétences
messages de prévention afin de
. . . parentales - Estime de soi donc
faire evoluer  des pratiques
e implication
parentales et individuelles et de P

Renforcer les liens avec CMS et

permettre aux familles de prendre

. y PMI pour faciliter les permanences
conscience de [limportance du

« . -39 sur les lieux de vie
prendre soin de soi”.

Une annee marquée par un renforcement des partenariats
PMI, etablissements scolaires, Lieux Accueil Enfants Parents, Pole Ressource Handicap... L'année a

eté marquée par un renforcement important de I’ensemble des partenariats de territoire, au service
des besoins des familles. Ces partenariats se sont concrétisés sous la forme de projets concrets :
(ateliers, permanences, actions de prévention et de sensibilisation...) qui ont jalonne I'activité tout au
long de I'année. Au total, plus de 30 actions Parentalite sur I'année ont été coconstruites et animees

avec des partenaires de territoire.




... LES JEUNES...

Objectifs

Favoriser l'ouverture culturelle, 'acces aux sports et loisirs de proximité des jeunes.

Renforcer 'engagement et la citoyennete.

Favoriser l'insertion sociale et proFessionnelle des 16-25 ans en développant les passerelles avec

les structures de droit commun (Missions Locales) et en oeuvrant sur les freins a l'insertion (Lire,

ecrire, Compter, Formation pro...)

Favoriser I'implication des jeunes
En 2025, nous avons pu profiter de

Iorganisation de nos 30 ans pour développer
des actions impliquant les jeunes. Un groupe
s’est mobilisé pour monter une exposition
photo, dans l'organisation de I'événement. Par
ailleurs, un projet porté par des jeunes femmes
autour du bien-étre a pu étre mis en place en

partenariat avec une socio- esthéticienne.
)) 5 Projets portes par les jeunes

)) 79Jeunes accompagnes sur 'année

Dont )) 27 Jeunes ages de 18 a 25 ans

Insertion pro et scolarite au college : les
deux enjeux majeurs

Un travail important a eté developpé sur ces
deux axes, en lien avec les parents et les jeunes
directement. Plutot sur une dynamique
d’accompagnement individualisé, 'année a éeté
marquee par un développement important du
travail de sensibilisation, amenant un
renforcement des liens avec les missions locales
et les colleges. Sur 2025, lattention s’est

également portee sur les problématiques

specifiques des jeunes parents.

33

ateliers et sorties
spéciﬁques Ados sur
’annee

N/

\ 4

161

Participa nts

Bien-étre des jeunes : Un partenariat avec
la Maison des Ados

En 2025, nous avons renforce notre partenariat
naissant avec la Maison des Ados par la mise en
place d’'une permanence mensuelle sur les lieux
de vie. l'objectif: Déevelopper une veille sur les
problematiques de santé psychique rencontrées
par les jeunes, mettre en place des temps
d’ecoute et d’accompagnement, favoriser les
passerelles vers des suivis psychologiques quand

necessaire.

Faits marquants 2025

Implication renforcée d’un groupe de jeunes

Des projets generant assiduite

Des accompagnements individuels amenant des
maintiens de scolarité en établissement
Perspectives 2026

Poursuivre le développement de I'engagement
(béneévolat, volontariat) des jeunes

Impliquer les jeunes dans le projet de
demenagement pour une meilleure

appropriation des locaux et du projet




...ET LES

Le Tchoum, accuell de loisirs mobile

98 enfants différents ont participé, tout au long de I'année, aux
animations Tchoum du mercredi apres-midi. Attendu sur les terrains
et souvent vite pris d’assaut par les enfants, le Tchoum offre un espace
aménageé, abrite, permettant de mettre en place des animations

diverses (activités manuelles, temps de sensibilisation, dinette...).

108

Interventions collectives )

“Enfance” (animation, soutien

scolaire, sorties...)

Ouvrir aux pratiques culturelles
Atelier creatif au musée de

calligraphie au jardin, fabrication de décorations,

I’Education,

préparation d'une représentation théatrale,

animations autour du livre... De nombreuses
actions portées aupres des enfants ont eu
vocation a permettre la déecouverte de nouveaux
environnements et nouvelles pratiques: d’autres
formes d’apprentissage pour leur permettre
d’elargir leurs expeériences et renforcer leurs

compétences.

Faits marquants 2025

Des propositions diversifiees qui recuelllent
’ladhésion des enfants et familles

Une expression des envies et besoins qui

s’affirment

ENFANTS

293

Enfants de moins de 12 ans

participant dont :

)) 44 enfants de O a 3 ans
)) 66 enfants de 4 a 6 ans
)) 78 enfantsde 7a 9 ans

105 enfants de 10 a 12 ans

Sensibiliser des 'enfance

visent a

Les projets d’animation Enfance
sensibiliser les enfants dans la comprehension des
defis contemporains et leur permettre, des le plus
Jeune age, de developper leur capacite a adopter
des comportements responsables. Impact des
ecrans, enjeux environnementaux, bienfaits d’une
alimentation equilibree et importance du sommeil
sont des sujets qui ont pu étre abordes de maniere
ludique dans le cadre des actions portees sur

annee.

Perspectives 2026

Créer une instance type conseil d’enfants afin de
favoriser I'expression des envies et besoins
ameliorer la

Renforcer la mobilisation et

communication sur les actions portées




LA SCOLARISATION

Familles accompagnées

Une mediation nécessaire 82 o
individuellement autour des

Sur 'année 2025, le repéerage tant par les familles . o
questions de scolarite

que par les professionnels de la referente sur les
: o : > 2 59 Démarches liees a la scolarité

questions de scolarisation au RAGV a permis de
développer  considérablement les liens et dont:

sollicitations. Que ce soit pour faciliter le dialogue 45 -

- . 4_0_
entre établissement et familles, les démarches

35_
d’inscription ou donner les clés de compréhension 20 -
aux familles des outils de suivi de la scolarite, 25~
P . qe . . 20 -
activité autour de la médiation scolaire a .

considerablement augmente. 10 - =

B =
. . _ : . L

Ateliers de soutien A

pema™g vt ofn ace® n C de
. . . . . b
Les ateliers du jeudi autour du soutien scolaire goonte P DS paton ©

Actions

ue
émat\q ‘“5(:\‘\ “éd\a“ b\\sse“;e\' m-.r.cr\ éd\"“o n de.m “553‘“

Dv\e“‘ '

pour les enfants et de I'aide aux apprentissages

our les arents  ont oursuivi  leur S : PN S
P, P o P _ Organisation d’une journée a destination
developpement, fidélisant de nouvelles familles et J foce: |

.. : o es protessionnels
de nouveaux bénévoles, 'action aide a tisser un P

réel lien de confiance, permettant d’aborder les Le 15 octobre, le RAGV a organise une journee

sujets autour des craintes, du suivi de la scolarité dediée aux questions de scolarisation en

des enfants partenariat avec les services de I'Education

Nationale. Réunissant 25 professionnels de

séances sur I'année . : . .
>23 'éducation (EN, services scolarite des
>7 benévoles differents, dont 3 participent communes...), la journée a débuté par un temps

toutes les semaines de presentation des professionnels du CLIVE

>1 6 familles différents, dont 10 participent autour des freins et enjeux de l'intégration des

de maniere réguliére (17 enfants) enfants du voyage au sein des etablissements

scolaires. Puis, sur un format World Cafe,

Faits marquants 2025 c’est-a-dire que chaque participant participe en

Assiduite renforcée sur les ateliers L . L
rotation a I'ensemble des ateliers, 3 situations

Réseau partenarial étoffe

Lien renforce avec les services de 'EN et CASNAV

particuliéres et signiﬁcatives ont éete travaillees

collectivement : La levee des freins a

Perspectives 2026 Iinscription; L’accompagnement dans le cadre
. . . . _ . ) N . N .

Ameélioration de la scolarisation en établissement d’une instruction en Familles en cours; La

Mise en place d’une journée ou formation en lien  transition primaire / college. Un temps fort

avec le CLIVE ayant permis de retisser différents partenariats

Développement d’un projet CLAS? locaux et d’identifier des perspectives
d’amélioration.




MODALITES D’INTERVENTION

Le Hors-les-Murs

Le Hors-les-murs n'est pas un projet dans le

projet, mais une modalite dintervention
différente et complémentaire nous permettant
de decliner notre projet social et d’apporter
proj PP
des réeponses aux besoins des familles au plus
P P
pres de ceux-ci.
Ainsi, les objectifs poursuivis sont les mémes et
concernent 'ensemble de nos champs d’action,
de I'acces aux droits a la sante en passant par
P P

les animations familles, enfance et jeunesse.

Un projet hors territoire qui se structure

Suite a I'étude territoriale menée en 2025, le
lien est reste maintenu avec les partenaires
des differents territoires et les familles dans le
cadre de permanences regulieres. Des travaux
locaux ont été menés dans le cadre du
schéma, en lien avec 'ARS, aboutissant a la
structuration d’un projet de meédiation en
santé a l'echelle de [Iarrondissement de
Dieppe, porté a compter de 2026 par le
RAGV.

» 8

Permanences menées sur le

territoire dieppois

Seances de formation /

sensibilisation a destination des
professionnels des UTAS
Dieppe/Neufchatel et Entre Seine
et Mer

>

Permanences HLM de vellle et

» 97
» 39
Actions et projets (hors permanences)

)) 1 41 sur les lieux de vie pour pres de 700

participants

acces aux droits

Permanences spécifiques (sante,

familles, scolarite...)

Actions sur les lieux de vie ont

)) 62 mobilisé des partenaires (CCAS,

CDAD, UMAPP, Maison des ados...)

Renforcer la connaissance des partenaires
locaux sur le public voyageur

Par la mise en place d’actions de formation et de
sensibilisation, le developpement d’actions co-
portées sur les lieux de vie, I'action du RAGV
poursuit le but que les voyageurs soient
davantage visibles, reperés par les difféerentes
institutions afin d’éviter les ruptures de droit et
faciliter les liens.

Ce projet de positionnement en structure
ressource a change de dimension en 2025 : les
professionnels sont repérés, les partenaires
engages et les besoins du public davantage pris
en compte.

Faits marquants 2025

Renforcement de la participation  des
partenaires sur nos actions HLM
Développement de 'intervention sur les autres

territoires seinomarins

Perspectives 2026

Démarrage du projet de meédiation en santé sur
’arrondissement de Dieppe avec recrutement
d’un nouveau mediateur

Mobilisation des partenaires de territoire sur

|’accompagnement des populations ancrees




BILAN FINANCIER

Un resultat excedentaire de 7 016,95 €

Charges Produits
766 417 € 773434 €

® Personnel 79%

® Achats 15% ® Subventions 89%

Cotisati 3,5%
@ Impots et taxes 3,6% @ Cotisations

@ Autres produits 2,6%

@ Dotations 1,1%
@ Reprises prov 3,8%

Etat Métropole
235.6% 22.8%

Dont

ARS
8.9%

subventions

Caf
23.9%

Carsat CPAM
1.6%

Département
19.1%
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